
      REJONOWE PRZEDSIĘBIORSTWO ZIELENI I USŁUG KOMUNALNYCH 

 

                                            SP. Z O. O. W KIELCACH   

 

       OGŁASZA NABÓR NA STANOWISKO RZECZNIKA PRASOWEGO 

 

 

1. Do  obowiązków Rzecznika Prasowego RPZ i UK Sp. z o. o. należeć 

będzie między innymi: 

- utrzymywanie kontaktów z mediami; 

- przekazanie mediom bieżących informacji o działalności Spółki;  

- kształtowanie pozytywnego wizerunku Spółki;  

- analizowanie publikacji prasowych oraz informacji radiowych i telewizyjnych   

  zawierających tematykę związaną z działalnością Spółki; 

- udział w obsłudze medialnej wydarzeń i imprez Spółki; 

- organizowanie konferencji prasowych Spółki, a także spotkań członków      

  zarządu z różnymi podmiotami. 

 

2. Wymagania niezbędne: 

- wykształcenie wyższe magisterskie; 

- posiadane co najmniej trzyletniego stażu pracy na stanowisku dziennikarza; 

- komunikatywność; 

- znajomość aktów prawnych z zakresu prawa prasowego, ustawy o dostępie do   

  informacji publicznej oraz ustawy o ochronie danych osobowych; 

- dobra organizacja pracy;  

- umiejętność pracy pod presją czasu; 

- umiejętność redagowania i prezentowania komunikatów; 

- wysoka kultura osobista, 

- nieskazitelna opinia. 

 

3. Wymagane dokumenty: 

- CV 

- list motywacyjny 

- przedstawienie koncepcji funkcjonowania na stanowisku rzecznika prasowego 

- kserokopię dokumentu potwierdzającego wymagane wykształcenie 

- kserokopię dokumentów potwierdzających wymagany staż pracy 

- oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie 

z ustawa 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych ( Dz. Ustaw z 2018, 

poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. , 

 

 

 



Wymagane dokumenty  aplikacyjne ( umieszczone w kopercie) należy składać 

osobiście w siedzibie Rejonowego Przedsiębiorstwa Zieleni i Usług 

Komunalnych Sp. z o. o. w Kielcach ul. Sandomierska 249 w sekretariacie w 

godzinach od 7: 00 do 15:30 do dnia 21 maja 2020 r.  

 

Uwaga: Prowadzący nabór zastrzega sobie prawo zamknięcia procedury naboru 

bez wyłonienia kandydata. Złożone dokumenty konkursowe nie będą zwracane, 

zostaną komisyjnie zniszczone w terminie do 3 m-cy po zakończeniu rekrutacji.  

 

 

  

 

 

 

 


